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SUNUM PLANI

• 20 adımda sağlıklı şehirler nasıl geliştirilir ve sürdürülür-2022, DSÖ 
rehberi

I, II, III. Bölüm

• Şehir Sağlık Profili’nde yer alacak bölümlere öneriler



Bir Şehrin Sağlığını Ortaya Koyan 
Temel Basamaklar

Sağlıklı Şehir Göstergeleri 

Şehir Sağlık Profili

Şehir Sağlığı Gelişim Planı
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Şehir Sağlık Profili hazırlamaya başlarken kafamızdaki sorular

Nereden 
başlayacağız? Nasıl 

yapacağız? 

Kiminle 
yapacağız?

Şehir 
Sağlık 
Profili 

Sağlıklı şehir

Sektörler



• Günlük çalışmalar

• Toplanan sayısal-sözel tüm veriler, kanıtlar

• Saha çalışmaları, akademik çalışmalar

• Hazırlanan tüm raporlar/ yıllıklar

• Ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşların verileri

Şehir Sağlık Profili için elimizde çok kaynak var
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Şehir Sağlık Profilini sadece siz 
hazırlayamazsınız….

Tüm kamu kurum 
ve kuruluşlar

AFAD

STK

İl Sağlık 
Müdürlüğü

Çevre , Şehircilik ve 
İklim Değişikliği İl 

Müdürlüğü

Göç müdürlüğü

Akademisyenler

Profesyoneller

İstatistik , veri, kanıt vb. 
yayınlayan ulusal ve/veya 

uluslararası kuruluşlar

Belediye



Şehir Sağlık Profili şehirde var olan tüm sektörleri ve disiplinleri tanımlar

Tıp 

Sağlık

Bilimleri

Sosyal

Bilimler

Çevre

Eğitim

Ekonomi

Kültür
Turizm

Göç

Emniyet

Ulaşım

Sanayi

Gönüllü

Kuruluşlar

Ticari

Kuruluşlar

Özelleşmiş Araştırma 

Merkezleri, Enstitüler
ŞEHİR SAĞLIK 

PROFİLİ 



20 adımda sağlıklı şehirler nasıl 
geliştirilir ve sürdürülür-2022, DSÖ

DSÖ Avrupa Bölge Ofisi tarafından 
Avrupa Sağlıklı Şehirler Ağı'ndaki ulusal sağlıklı 
şehirler ağları için hazırlanmıştır

PROFİL İÇİN REHBER NİTELİĞİNDEDİR



20 adımda sağlıklı şehirler nasıl 
geliştirilir ve sürdürülür-2022, DSÖ

Belediye başkanları ve sağlıklı şehir projesinden 
sorumlu meclis üyesi liderliği sağlar ve

Sağlıklı şehir koordinatörlerine destek verirler

Koordinatörler bu rehber sayesinde süreci nasıl 
düzenleyebileceğine veya yenileyebileceğine 
odaklanır



https://apps.who.int/iris/handle/10665/364675

Başlamak Organize 
olmak

Harekete 
geçmek



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

• Yeni yönetişim yaklaşımı (new form of governance)

• Toplum katılımı (civic engagement)

• İşbirliği(collaboration)

• Tüm politikalarda sağlık, tüm hükümet, tüm toplum…..3 temel yönetişim 
yaklaşımı (health in all policies, whole of government and whole of society)

• Politika tutarlılığı ve sinerji (policy coherence and synergy)

• Sağlık için hesap verilebilirlik (accountability for health)

• Koordinasyon (coordination)

• Güven ortamı (trust building)

• Ortaklıklar kurulmasının teşvik edilmesi (partnerships with a wide range of 
public, private and civic actors )



https://apps.who.int/iris/handle/10665/364675

Başlamak



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

BAŞLARKEN

1. Çerçeve 

2. Destek Toplamak

3. Şehir Sağlık Profili

4. Kaynaklar

5. Sekreterliğin yeri

6. Teklif

7. Onay



https://apps.who.int/iris/handle/10665/364675

Organize 
olmak



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ORGANİZE OLMAK

8. Yönlendirme

9. Çalışma ortamı

10. İşlevleri tanımlayın

11. Sekreterliği kurun

12. Planlama

13. Kapasite oluşturun

14. Sorumluluk oluşturun



https://apps.who.int/iris/handle/10665/364675

Harekete 
geçmek



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

HAREKETE GEÇMEK

15. Sağlık farkındalığını artırın

16. Stratejik planlamayı savunun

17. Sektörler arası işbirliği

18. Topluluk katılımı

19. Yeniliği teşvik edin

20. Tüm politikalarda sağlığı sağlayın



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?
• Şehirle ilgili sağlık bilgilerini özetlemeli

• Şehirdeki sağlık sorunlarını tespit etmeli

• Şehirdeki sağlığı etkileyen faktörleri ve belirleyicileri belirlemeli

• Şağlığı iyileştirmek için önerilen eylem alanlarını belirlemeli

• Şehirde sağlıklı değişiklikler yapmak için bir uyarıcı olarak hareket etmeli

• Sağlıkla ilgili kazanımlar için hedefler belirlemeli

• Sektörler arası eylem için bir uyarıcı görevi görmeli

• Sağlık göstergelerine ilişkin yeni verilere olan ihtiyacı belirlemeli

• Kamuoyunu, politikacıları, profesyonelleri ve politika yapıcıları ilgilendiren konularda     
bilgilendirmeli, sağlığı kolayca anlaşılır bir şekilde etkilemeli

• Sağlığı ve belirleyicilerini görünür kılmalı

• Yerel halkın şehirdeki sağlık sorunları hakkındaki görüşlerini kaydetmeli

• Hassas nüfusları belirlemeye yardımcı olmak için ayrıştırılmış verileri kullanmalı



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 1. ÇERÇEVE

ANAHTAR MESAJ: Sağlıklı şehir yaklaşımını anlayın

Başlamak için, paydaşlarla birlikte yerel çerçevede sağlıklı bir şehir için net
bir vizyon geliştirmek gerekmekte

İnsanların sağlık ve esenlik için maksimum potansiyellerine ulaşmalarını
sağlayan destekleyici sosyal ve fiziksel ortamlar yaratmak anlamına gelmekte

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: stratejik ve yaratıcı düşünme,
yenilikçi, vizyoner ve ilham verici olma ve sağlıklı bir şehir çerçevesinin katma
değeri hakkında bilgili olma



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 2. DESTEK TOPLAMA

ANAHTAR MESAJ: Bir grup sağlıklı şehir tutkunu oluşturun ve yenileyin

Bu çekirdek grup sadece idealistler değil, stratejik, pratik ve fark 
yaratabilen aktörlerdir.

Kendini adamış politikacılar çok önemlidir.

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen : stratejik düşünme, 
esneklik, ittifaklar kurma, diplomasi ve ilgi çekici ve güçlendirici olma.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 3. ŞEHİR SAĞLIK PROFİLİ

ANAHTAR MESAJ: Şehrinizi tanıyın

İyi bir şehir sağlığı profili, bir şehri ve vatandaşlarının sağlığını etkileyen faktörleri 
anında fark edilecek şekilde tanımlar ve coşku uyandıracak değişim önerilerini 
ortaya koyar. 

Hem toplum katılımına hem de siyasi desteğe odaklanmalıdır. 

Profiller, diğer şehirler veya bölgelerle karşılaştırma yapmak için bir temel 
sağlamak üzere kullanılabilecek göstergeleri ve diğer sağlıkla ilgili bilgileri 
içermelidir. 

Göstergeler, nüfus grupları ve bölgeleri genelinde sağlık sonuçlarını ölçmeli ve 
izlemelidir. 

Şehir sağlığı profilleri en az beş yılda bir veya DSÖ Avrupa Sağlıklı Şehirler Ağı'nın
her faz  aşamasında oluşturulmalı veya yenilenmelidir.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 3. ŞEHİR SAĞLIK PROFİLİ
• Hedef kitle kimdir ve şehir sağlığı profilini nasıl kullanmalarını beklersiniz? 
(belediyenin geri kalanı, ulusal fon sağlayıcılar, Avrupa Birliği programları 
veya genel halk?)
• Sürecin başlarında sektörlerdeki paydaşların dahil edilmesi de dahil olmak 
üzere kimlerin dahil edileceği?
• Belediye düzeyinde sektörler arası bir komite gibi hangi süreçler 
yürürlüktedir?
• Belediye veya şehir içindeki diğer sektörler veya müdürlükler için ilgili 
faydaları belirleyin ve çerçevelendirin.

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: politik farkındalık, analiz, 
yorumlama ve motive edici ve ilgi çekici olma.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 4. KAYNAKLAR

ANAHTAR MESAJ: Sistem bütçesini şekillendirin ve güvence altına alın

İkinci adımda kurulan sağlıklı şehir tutkunu meraklıları grubu, sağlıklı şehir 
maliyetlerinin ön tahminlerini hazırlamalı ve ilk finansman için potansiyel 
kaynakları belirlemelidir.

Finansman kaynaklarını sağlamak

Belediye departmanlarının ve yerel ajansların ana akım bütçelerini sağlık 
hedeflerine ulaşmaya teşvik edilmesi

Güvenlik açıkları ve topluluğun sosyal sermayesinin güçlendirilmesi.

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: Dayanıklı, becerikli, fırsatçı ve 
girişimci olma.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 5. SEKRETERYA'NIN YERİ

ANAHTAR MESAJ: Kaldıraç etkisini en üst düzeye çıkarın

Sağlıklı şehir sekreterliğinin şehir yönetişim sistemi üzerindeki etkisini 
en üst düzeye çıkarabileceği bir yere yerleştirin. Hiyerarşileri aşın ve 
birçok sektöre ulaşın.

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: stratejik düşünme, 
müzakere, finansman fırsatları ve finansal yönetim.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 6. TEKLİF

ANAHTAR MESAJ: Kapsamlı bir teklif oluşturun

Belediye Meclisine resmi sağlıklı şehir önerisi hazırlanarak sunulması

potansiyel ortakların ve mali destekçilerin çıkarlarının da korunması

teknik kapsamlı hazırlığa vurgu yapılmış,

Sağlıklı şehir önerileri için kontrol listesi(DSÖ) kullanımı.

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: proje planlama, ortak 
yapım, bütçeleme ve politik farkındalık.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

Sağlıklı şehir önerileri için kontrol listesi(DSÖ);
• Sağlık etki değerlendirmesi; hakkaniyet, kapsayıcılık, dayanıklılık ve 
sürdürülebilirlik ilkelerini vurgulamakta mıdır?
• DSÖ'nün çerçeveler ve stratejiler hakkındaki rehberliğini yerel koşullara 
uyarlıyor musunuz?
• Belediye meclisinin öncelikleriyle uyumlu mu?
• Şehrin karşı karşıya olduğu kritik zorlukları ele alıyor musunuz?
• Sağlıklı şehir yaklaşımıyla şehre değer katıyor musunuz?
• Görünür sonuçlar gösteriliyor mu?
• Fonların maliyetini ve kaynaklarını tahmin ediyor musunuz?
• Ortak kurumların ve topluluk gruplarının desteğine sahip misiniz?



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 7. ONAY

ANAHTAR MESAJ: Siyasi onay ve destek alın

Bir şehir DSÖ Avrupa Sağlıklı Şehirler Ağı'na üyelik için başvurduğunda, 
belediye başkanının ilk adımının mali ve insan kaynakları tahsisini 
taahhüt eden bir mektup göndermesi gerekmektedir.

Bunun için de Belediye Meclisi onayı gerekmektedir

Konsey onayı

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: müzakere, politik 
farkındalık, diplomatik ve değişim yönetimi



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 8. YÖNLENDİRME

ANAHTAR MESAJ: Bir yönlendirme komitesi atayın

Tüm başarılı sağlıklı şehirlerin sektörler arası bir yönlendirme komitesi 
vardır.

15 kişiden oluşur. 

Üyeler, sağlığa olan ilgileri, şehir hakkındaki bilgileri ve destek seferber 
etme becerilerine göre seçilir.

Alt komiteler( süreli/süresiz)…

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: stratejik liderlik, ittifaklar 
kurma, ortaklık çalışması, diplomasi ve değişim yönetimi.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 9. ÇALIŞMA ORTAMI

ANAHTAR MESAJ: Çalışma ortamını analiz edin

Sağlıklı şehir sekreterliğinin çalışma ortamının (siyasi karar vericiler,
danışmanlar, uygulayıcılar, Sağlıklı Şehir Sekreterliği) değerlendirilmesi.

Başarı, ortakların taahhüdüne ve teslimine bağlıdır.

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: politika ortamında
bulunma, politik ve idari altyapılar ve çerçeveler hakkında bilgi.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

Adım 10. İŞLEVLERİ TANIMLAYIN

ANAHTAR MESAJ: Rolleri, işlevleri ve niyeti netleştirin

Yönlendirme Komitesi, sağlıklı şehrin gerçekleştireceği rol ve işlevlerin
açık bir ifadesini hazırlamalı ve benimsemelidir.

Sağlıklı şehirler halk sağlığına yenilikçi yaklaşımları teşvik etmektedir

• Halk sağlığına yönelik yeni yaklaşımlar için siyasi destek oluşturmak

• Şehir yaşamının sağlık boyutu hakkında ortaklarla farkındalığı
artırmak

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: ittifaklar kurma, iletişim,
savunuculuk, müzakere, diplomasi yönetimi.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 11. SEKRETERLİĞİ KURUN

ANAHTAR MESAJ: Başarı, etkili bir sekreteryaya bağlıdır

Sağlıklı bir şehir sekreterliğinin kolaylaştırıcı, aracı ve savunuculuk rolleri 
benzersizdir.

Bu sorumluluklar, alt komiteler, çalışma grupları ve ortaklarla işbirliği 
içinde çalışan yönlendirme komitesi adına yürütülür.

Profesyonel destek…

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: iletişim, dayanıklılık, 
beceriklilik, vizyon, fırsatçılık, girişimcilik yeteneği ve risk alma.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?
Sağlıklı Şehir Sekreterliğinin işlevleri

• Yerel sağlık sorunları ve halk sağlığı sorunlarına yeni yaklaşımlar hakkında bilgi kaynakları geliştirmek

• Yönlendirme komitesine ve görev gruplarına profesyonel ve idari destek sağlamak 

• Sektörler arası eylem için zemin hazırlamak için potansiyel ortaklarla görüşmek

• Sektörler arası ortakların ilkelerini, stratejilerini ve çalışmalarını duyurmak

• Sağlığı teşvik etmede daha aktif olmak isteyen topluluk gruplarının katılımını kolaylaştırmak ve 
desteklemek

• Halk sağlığında yeniliği teşvik etmek

• Şehrin stratejik sağlık planlamasını geliştirmek ve politikalarının/programlarının sağlık etkisini 
değerlendirmek

• Şehir sağlığı geliştirme planı oluşturmak için profesyonel destek sağlamak

• Her aşama için atama ve değerlendirme uygulamalarını tamamlamak da dahil olmak üzere DSÖ Avrupa 
Sağlıklı Şehirler Ağı için odak noktası olarak hareket etmek

• DSÖ ve Ulusal Sağlıklı Şehir Ağları ile bilgi ve deneyim paylaşmak

• Ağdaki diğer şehirlerle ağ yapmak ve iyi uygulamaları paylaşmak için Avrupa Sağlıklı Şehirler Ağ 
toplantılarına ve konferanslarına katılmak



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 12. PLANLAMA

ANAHTAR MESAJ: Bir operasyonel plan hazırlayın

Çalışma ortamını göz önünde bulundurarak sağlıklı şehir sekreterliği için bir 
operasyonel plan hazırlayın

Önümüzdeki bir yıl için görevleri ve zaman çizelgesini listeleyin.

Yönlendirme komitesinin önceliklerine uygun olarak mali ve insan 
kaynaklarını tahsis edin. İş planınız, görevler, açıkça tanımlanmış hedefler, 
zaman çizelgesi ve personele göre sıralanmalıdır. Her yıl gözden geçirin ve 
güncelleyin. Katalizör olarak DSÖ ile bir anlaşma imzalayın veya yenileyin.

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: proje planlama, ekip oluşturma, 
kolaylaştırma, başkalarını motive etme ve güçlendirme ve dayanıklılık.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 13. KAPASİTE OLUŞTURUN

ANAHTAR MESAJ: Şehirde kapasite oluşturun

Yönlendirme komitesinde, departmanlarda ve ortak kurumlarda, sivil 
toplum kuruluşlarında ve işletmelerde ekstra kapasite oluşturmaktadır

Ek kaynaklar için uzun vadeli bir bütçe stratejisi hazırlayın

Bilgi. Bilgi anahtardır! Anlayışınızı tazelemek için eğitim kursları 
düzenleyin ve bunlara katılın

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: stratejik ve yaratıcı analiz, 
fırsatçılık, kısa ve uzun vadeli planlama ve stratejik uyum.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 14. SORUMLULUK OLUŞTURUN

ANAHTAR MESAJ: Eylemler için resmi olarak sorumlu olun ve sonuçlara 
odaklanın

Hesap verebilirlik halk sağlığı açısından kritik öneme sahiptir. 

DSÖ, ortaklara, finansal destekçilere ve nihayetinde halka yıllık raporlar 
ve incelemeler gönderin. 

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: izleme ve hesap 
verebilirlik, iletişim, analiz ve yorumlama.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 15. SAĞLIK BİLİNCİNİ ARTIRIN

ANAHTAR MESAJ: Mesajı yaymak için mevcut iletişim araçlarını kullanın

Bireysel sağlığı teşvik etmekten daha derin olan,   sağlıklı şehir mesajını 
yaymak

İnternet ve sosyal medya

Küresel sağlık günleri…..Herkes için Sağlık

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: yenilikçilik, iletişim, sosyal 
medya, karmaşık mesajları çevirme, pazarlama ve sosyal pazarlama.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 16. SAVUNUCU STRATEJİK PLANLAMA

ANAHTAR MESAJ:  Şehir Sağlığı Gelişim Planı üretmek bir önceliktir.

Sistem yaklaşımının benimsendiği Şehir Sağlığı Geliştirme Planları bize 
şu anda nerede olduğumuzu, nerede olmak istediğimizi ve oraya nasıl 
ulaşacağımızı söylüyor.

Şehir Sağlık Profili ise temelde şu anda nerede olduğumuzu söylemekte.

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: vizyonerlik, hedef 
belirleme, stratejik düşünme ve planlama, analiz, stratejik uyum ve 
katılım.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

Adım 17. SEKTÖRLER ARASI İŞBİRLİĞİ

ANAHTAR MESAJ: Siloları yıkmak

Farklı sektörler, kurumlar yapıların ortak dili konuşması diyebiliriz…

Ortak paydada birleştirmek…

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: stratejik ve yaratıcı 
düşünme, diplomasi, değişim yönetimi, kolaylaştırma, politik ve sosyal 
kurnazlık ve gözden geçirme ve yeniden tasarlama.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 18. TOPLULUK KATILIMI

ANAHTAR MESAJ: Bilgilendirin, danışın, katılın ve yetki verin

Sağlıklı şehir yaklaşımının temel ilkelerinden biri

Kitle iletişim araçları, sosyal medya, vatandaş katılımı, anketler…..

Sağlıklı şehir koordinatörleri için faydalı beceriler: savunuculuk, 
iletişim, güçlendirme, kolaylaştırma ve ittifaklar kurma



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 19. İNOVASYONU TEŞVİK ETMEK

ANAHTAR MESAJ: Deneyin ve neyin işe yaradığını ölçeklendirin

Yeniliği teşvik etmek.

Pilot projelerle yeni program ve yöntemleri test etmek

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: yenilikçi, risk alan, 
girişimci , inceleme ve yeniden tasarlama.



20 Adımda Sağlıklı Şehirler Nasıl Geliştirilir ve Sürdürülür?

ADIM 20. SAĞLIĞI TÜM POLİTİKALARDA SAĞLAYIN

ANAHTAR MESAJ: Bir gerçeklik kontrolü ve karmaşıklık ile çatışmanın 
çözümü

Şehri karmaşık bir sistem olarak gösteriyor 

Tüm politikalarda sağlık ve sektörlerin tüm aşamalarında müdahale 
gerekmekte.

Gerekirse DSÖ'nün tüm politikalarda sağlık eğitim kılavuzunu öneriyor.

Sağlıklı şehir koordinatörlerinden beklenen: liderlik, diplomasi, motive 
etme, güçlendirme ve geliştirme.



Ellerinize Sağlık,
Şehir Sağlık Profili’nde yer alacak bölümler sizin 
şehrinize özel olmalıdır 



Bundan sonra sunumda yer 
alan 11 slayt yeni profiller 
için, sizlere öneri olarak 
hazırlanmıştır



Şehir Sağlık Profili’nde yer alacak bölümlere 
öneriler
1 .ŞEHİR KİMLİĞİ VE BELEDİYE HAKKINDA GENEL BİLGİLER..

Tarihçe

Coğrafi yapı, iklim, jeopolitik durum 

Ekonomik durum

İdari yapı

Sağlıklı Şehirler Projesi’ne üye ise; proje’ye katılma süreci



2. NÜFUS BÖLÜMÜ
 Nüfus piramidi ve dağılımı
 Doğum verileri
 Ölüm verileri
 Ortalama yaşam beklentisi
 Göç bilgileri
 Nüfus projeksiyonları
 Yaşa özel ölüm hızları
 Nüfus ile ilgili diğer veriler(nüfusun yaşa ve cinsiyete göre dağılımı, nüfus 

yoğunluğu , yeti yitimi ve fonksiyon kaybı olan bireylerin nüfus bilgileri)



3. SAĞLIK BÖLÜMÜ

• Sağlık Hizmetleri. 
Temel Sağlık Hizmetlerinde Hekim Başına Düşen Nüfus

Hemşire ve Ebe Başına Düşen Nüfus 

Diğer Sağlık Hizmetlerinde Görev Alan Sağlık Personeli Başına Düşen Nüfus 

Sağlık Hizmetlerine Başvuru Sayıları 

• Afet ve Acil Durum Hizmetleri, İl Sağlık Müdürlüğü, AFAD, Kızılay bilgileri

• Hayata sağlıklı başlamak

• Sağlık Okuryazarlığı (SOY) 

• Doğurganlık

• Anne ve bebek ölümleri

• Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları (SDG) İle Bağlantılı Diğer Sağlık Göstergeleri 

• Diğer Sağlık Göstergeleri 



4. EĞİTİM BÖLÜMÜ

• Eğitim Durumu

• Halka Yönelik Eğitimler

• Sağlığın Geliştirilmesi

• Ücretsiz Meslek Edinme Kursları

• Okuma-Yazma Kursları

• Üniversitede Halka Yönelik Verilenler Kurslar

• STK’lar Tarafından Halka Yönelik Verilenler Kurslar 



5. SOSYO-EKONOMİK DURUM BÖLÜMÜ

• İstihdam 

• İşsizlik 

• Yoksulluk

• Enerji

• Barınma (Kentsel dönüşüm, evsizlerin oranı)

• İletişim 



6. SOSYAL HİZMETLER BÖLÜMÜ

• Sosyal destek hizmeti sunan kuruluşlar

• Kırılgan gruplar

• Sosyal hizmet destek uygulamaları



7. ÇEVRE BÖLÜMÜ

• Yeşil Alan Varlığı

• Hava Kalitesi

• Sera Gazı Salım Envanteri 

• Su Yönetimi

• Katı Atık Yönetimi

• Gürültü Yönetimi

• Tarım ve Hayvancılık



8. KÜLTÜR VE SANAT BÖLÜMÜ 

• Sanat ve kültür alanları

• Yapılan aktiviteler



9. SPOR BÖLÜMÜ

• Şehirde spor

• Fiziksel aktivite odakları

• Sağlıklı yaşam merkezleri, aktiviteleri



10. HALKLA İLİŞKİLER BÖLÜMÜ

• İl düzeyinde kurullarda görüşülen sağlıkla ilgili konular 

• Belediyenin ya da ildeki kamu düzeyinde halkla kurulan iletişimler



11. ULAŞIM BÖLÜMÜ

• Toplu taşıma

• Yaya yolları

• Bisiklet yolları

• Engelli yolları

• Otoparklar



12. YAŞAMA DEĞER KATAN DİĞER ÇALIŞMALAR

• Obezite Merkezi

• Sağlıklı Yaşam Merkezi

• Alkol ve Uyuşturucu Madde Bağımlıları Tedavi ve Araştırma Merkezi 
(AMATEM)

• Türkiye Yeşilay Cemiyeti 

• Sokak Hayvanları Geçici Bakımevi ve Rehabilitasyon Merkezleri

• Sağlık Turizmi 

• Akıllı Şehir Uygulaması

• Tabiat parkı……



ŞEHİR SAĞLIK PROFİLİ NASIL 
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